la roche surforon EXTRAIT

DU REGISTRE DES
DELIBERATIONS
DU CONSEIL MUNICIPAL

Séance du 1° février 2023 a 18h30

N°DCM2022.02.01/05
Hétel de Ville - Salle du Conseil municipal - 3éme étage
Président : M. Pierrick DUCIMETIERE, Maire de LA ROCHE-SUR-FORON
Secrétaire de séance : Mme Saida HADDOUR
Rapporteur : Monsieur le Maire

Conseillers en exercice : trente-trois.

Présents : Pierrick DUCIMETIERE, Sandrine BERGUERRE BUISSON, Claude THABUIS, Sylvie SERMONDADAZ, Thierry Alain
BETHAZ, Saida HADDOUR, Marc LOCATELLI, Corinne FAVRE-ROCHEX, Théo LOMBARD, Laurence POTIER GABRION, Jean-
Pierre GENIN, Jean-Michel REBET, Sylvie CHARNAUD, Isabelle BELIN REGARD, Martine HOSSELIN, THIEBAUD Catherine
COLLOMB, Patrick TOURNIER, Pascal MEYNENT, Patrice JUPILLE, Christelle ITNAC, Sébastien COTTET, Sonia MOKEDEM,
Yves MINO, Benoit CHAMBOURDON, Jehanne DEGRASSET, Marie FISCHER, Nicolas ORSIER, Nicole RANNARD, Patrice
CONTAT, Virginie DANG VAN SUNG, Michel LANGLET

Excusés avec procuration : Zekai YAVUZES (Procuration & S. MOKEDEM), Nadége CHATEL (Procuration a P. DUCIMETIERE)
Absents : néant

Conseillers votants : trente-trois

Objet : Convention d’adhésion au service de médecine de prévention du centre de Gestion de la
Fonction Publique Territoriale de la Haute-Savoie

Il est rappelé d’une part que la collectivité est tenue de prendre les dispositions nécessaires pour éviter toute altération
de I'état de santé des agents du fait de leur travail, notamment en surveillant les conditions d’hygiéne du travail, les
risques de contagion et I'état de santé des agents.

D’autre part la collectivité est tenue d'aménager les locaux et installations de service, de réaliser et maintenir les
équipements de maniére a garantir la sécurité des agents et des usagers, et de tenir les locaux dans un état constant de
propreté et présentant 'ensemble des conditions d’hygiéne et de sécurité nécessaire a la santé des personnes.

Enfin, elle est tenue de désigner le ou les agents chargés d’assurer une fonction d’inspection dans le domaine de la
santé et de la sécurité ;

Afin de garantir le respect de ces missions la commune peut bénéficier des prestations du service de santé au travail du
Centre de Gestion de la Haute-Savoie, nécessitant la signature d'une convention.

Vu les dispositions du code général de la fonction publique ;

Vu le décret n°85-603 du 10 juin1985 modifié relatif a I'nygiéne et a la sécurité du travail ainsi qu'a la médecine
professionnelle et préventive dans la fonction publique territoriale ;

Vu le décret n® 87-602 du 30 juillet 1987 modifié et relatif a 'organisation des comités médicaux et aux conditions
d’aptitude physique et au régime des congés de maladie des fonctionnaires territoriaux ;

Vu le projet de convention intégrée d'adhésion décrivant les missions confiées au Centre de Gestion en matiére de
santé au travail ;
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Le Conseil municipal, aprés en avoir délibéré, a Punanimifé de ses membres :
) )

¥ DECIDE, de solliciter e Centre de Gestion de la Haute-Savoie pour bénéficier de I'ensemble des prestations du
service de santé au travail qu'il propose aux collectivités dans le cadre de son service facultatif ;

» AUTORISE, Monsieur [e Maire a conclure la convention correspondante d'adhésion au service de santé au
travail selon projet annexé a la présente délibération ;

» PRECISE, que les crédits afferents au financement de cette dépense sont inscrits au budget.

Le Maire de La Roche Sur Foron Ainsi fait et délibéré,
Certifie gue la publication prévue La Roche-sur-Foron, le 1% février 2023 0'4:,3;
aux arl. L. 2121-31 et R. 21311
du Code Général des Collectivités Territoriales Le Sedyétaire de séghce Le Maire,
Pierrick DUCIMETIERE

a été effectuée le 7 février 2023 Spida HADDO
Piarrick DUCIMETIERE G
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