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La commune de La Roche-sur-Foron recrute :

1 Responsable de Communication (F-H)
CDD de remplacement de 6 mois à compter du 1er janvier 2027
Poste à temps plein 
[bookmark: _GoBack]
1) Vos missions :
Sous l’autorité du Directeur Général des Services et en lien étroit avec l’adjoint en charge de la communication, vous êtes chargé de concevoir et mettre en œuvre des actions de communication au sein de la Collectivité. 

Vos principales missions sont les suivantes :
· Contribuer à l’élaboration de la stratégie de communication de la Collectivité (évaluation et analyse des besoins, mise en œuvre des projets et outils de communication) ;
· Organiser les actions de communication et de relations publiques ;
· Concevoir et réaliser le magazine municipal ainsi que l’ensemble des produits de communication de la Collectivité (affiches et flyers, newsletter, dossiers de presse...) ; 
· Etre chargé des relations avec la presse et les médias ; 
· Assurer le community management des réseaux sociaux : produire les sujets et angles de traitement de l’actualité pour chaque support en lien avec les équipes internes, animer et former le réseau des contributeurs internes, interagir avec l'audience et modérez les échanges ; 
· Assurer la gestion du site web ; 
· Analyser et rendre compte de la performance de vos actions ; 
· Assurer une veille opérationnelle pour proposer des actions et accompagner les élus sur le terrain ;
· Encadrer et accompagner une alternante en graphisme (niveau Master).

2) Votre profil :
· Titulaire d’un diplôme supérieur dans le domaine de l’information-communication ;
· Bonne connaissance du milieu des médias et ses contraintes, du droit de l’information et de la communication ;

· Maîtrise des bases de la communication politique ;
· Maîtrise des outils informatiques (travail sur MAC, suite Adobe et outils bureautiques) et les différents modes de communication actuels (montages vidéo…) ;
· Maîtrise de l’environnement des réseaux sociaux ; 
· Sens de l’organisation et de la planification (rigueur et anticipation) ;
· Capacité à travailler en groupe de projet et de façon transversale ;
· Capacités d'écoute, de compréhension et rédactionnelles indispensable ; 
· Force de proposition et créativité ; 
· Réactivité, autonomie, disponibilité et capacité à rendre compte.


3) Conditions de recrutement :
Cadre d’emploi : Rédacteur territorial 
Horaires : vous travaillez du lundi au vendredi (évènements ponctuels les soirs et week-ends)
Rémunération : statutaire + régime indemnitaire + primes annuelles + tickets restaurant 
Conditions : Travail principalement en bureau (à l’extérieur ponctuellement)

Veuillez adresser votre lettre de candidature et curriculum vitae ainsi qu’un portfolio et un plan de communication sur une réalisation municipale (1 à 2 pages) à :
M. Le Maire de La Roche-sur-Foron 
1, Place de l’Hôtel de Ville, CS 10130, 74805 La Roche-sur-Foron CEDEX 
Avant le 31/10/2026
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